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Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov
organizeazi concurs pentru ocuparea unor functii contractuale de executie vacante, cu
normé intreagd de 8 ore/zi, 40 de ore/siptimani pe perioads nedeterminati, la sediul
institutiei din Str. Ernest Juvara, nr. 3-5, et. 1, sect. 6, Bucuresti, avind in vedere prevederile
H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentul-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu respectarea prevederilor art. VII alin. (2) din OUG. nr. 115/2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru

prorogarea unor termene §i a prevederilor art. XXVIII din OUG. nr. 112/2024, privind
modificarea si completarea unor acte normative, astfel:

® 1 post INSPECTOR SPECIALITATE — (achizitii), grad/treapta IA, in cadrul
Compartimentului Juridic, Derulare Contracte si Achizitiis

® 1 post REFERENT - grad/treapta IA, in cadrul Compartimentului Informare
Culturali §i Educatie Permanents.

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant poate participa orice persoani
care indeplineste conditiile generale si conditiile specifice stabilite prin figa postului.

CONDITII GENERALE de ocupare a postului/posturilor vacante:

a) Are cetéitenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) Cunoaste limba roméni scris si vorbit;

¢) Are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;




d) Are o stare de séinitate corespunzdtoare postului pentru carecandideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indepline.ste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos Ia concurs;

f) Nu a fost condamnati definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvirgite cu
intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) Executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru siivirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat miisura
de siguranti a interzicerii ocupiirii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) Nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea s§i functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE de ocupare a postului de : INSPECTOR SPECIALITATE —

rad/treapta IA, Compartimentul Juridic Derulare Contracte si Achizitii

-Studii superioare economice sau juridice absolvite cu diploma de licentii sau echivalenta;
-Vechime in munci minimum 10 ani;

-Perfectiondri/Specializiri in domeniul achizitiilor publice.

Bibliografia:
© Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificiirile si completirile
ulterioare;

e Hotiirdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/
acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile gi
completirile ulterioare;

e Legea nr. 101/2016 privind remediile §i ciiile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd , a contractelor de concesiune lucriri §i concesiune
de servicii , precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;



 Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum $i organizarea , evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificiirile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificirile si completiirile ulterioare;

® Ordonanta de Urgenti nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea §i desfidgurarea
activititii asezimintelor culturale;

® Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. §7/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati cu modificiirile si completirile
ulterioare.

CONDITII _ SPECIFICE  de ocupare a _ postului de : REFERENT-

grad/treapta IA, Compartimentul Informare Culturals si Educatie Permanenti

-Studii medii absolvite cu diplomii de bacalaureat;
-Vechime in muncé minimum 10 ani.

Bibliografia:

°* OUG. nr. 118/2006 privind finfiintarea, organizarea si desfisurarea activititii
agezimintelor culturale, cu modificirile si completirile ulterioare;

e Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu modificrile si completirile ulterioare;

o Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, actualizati;

e Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munci, actualizati.

® Ordonanta 51/1998, privind imbundtitirea sistemului de finangare a programelor,
proiectelor si actiunilor culturale- actualizatii;

® Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

DOSARUL DE CONCURS se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului, respectiv pani in data de 12.11.2024, de luni pénd joi intre orele 9.00 — 15.00 gi
vineri intre orele 9.00 — 13.00 la sediul Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Ilfov, str. Ernest Juvara, nr. 3-5, et. 1, sect. 6, Bucuresti
la Compartimentul Financiar Contabilitate — Resurse Umane tel: 0761.639.732 sau e-
mail:contact@culturailfov.ro. Detali suplimentare §i rezultatele concursului se pot obtine gi
pe site-ul institutiei www.culturailfov.ro '

Conform prevederilor art. 35 alin. (1) din Hotiirrea de Guvern nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmiitoarele documente:




a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2 din H.G.
nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cidsitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care s# ateste vechimea fn munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupil caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de
ciitre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursuluui;

h) curriculum vitae, model comun European;

i) informare privind program prelungit;

i) noti de informare i obtinere acord in legituri cu prelungirea datelor cu caracter
personal in procesul de recrutare. “

Adeverinta care atestii starea de séindtate contine, in clar, numirul, data, numele

emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

sanatatii.

fn cazul documentului previzut la litera f), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la fnscriere o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tirziu pani la data desfiiguririi primei probe a concursului.

Copiile de pe actele previzute de la lit. b) la lit. e), se prezinti insotite de documentele
originale, care se certifici cu mentiunea “conform cu originalul” de citre secretarul
comisiei de concurs.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

1. Selecia dosarelor de inscriere — prin care se verifici indeplinirea conditiilor generale
si specifice de participare in termenul previizut de art. 36 alin. (1) din HG nr.
1336/2022;

2. Proba scrisi la sediul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Ilfov din Str. Ernest Juvara, nr. 3-5, et. 1, sect. 6, Bucuresti;

3. Interviul — in termenul previzut de art. 41 alin. (5) din HG nr. 1336/2022



CALENDARUL CONCURSULUI

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Publicare anunt concurs 28.10.2024

Depunerea dosarelor de citre candidati

pini la data 12.11.2024

Comisia de concurs selecteazi dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare generale si specifice in data de 13.11.2024

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere 14.11.2024

Candidatii nemultumiti pot face contestatie in termen de cel mult 1 zi lucritoare de
la data afigirii rezultatului selectiei dosarelor

Solutionarea contestatiilor in termen de 1 zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor

Desfisurarea probei scrise — in data de 19.11.2024 ora 10.00, in functie de numarul
de candidati, in mai multe serii

Comisia de concurs noteazi proba scrisi si afigeazi rezultatele- in termen de 1 zi
lucritoare de la finalizarea probei scrise

Candidatii nemultumiti pot face contestatie — in termen de 1 zi lucritoare de la data
afigérii probei scrise

Solutionarea contestatiilor — in termen de 1 zi lucriitoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor

Sustinerea interviului - in termen de 4 zile lucriitoare de la data afigéirii rezultatului
la proba scrisi

Comisia de concurs noteazi interviul yi afigeazi rezultatele- in termen de 1 zi
lucritoare de la finalizarea probei interviului

Candidatii nemultumiti pot face contestatie in termen de cel mult 1 zi lucriitoare de
la data afigdrii rezultatului la proba interviului

Solutionarea contestatiilor in termen de 1 zi lucritoare de la expirarea termenului
de solutionare a contestatiilor

Afigarea rezultatelor finale in termen de 1 zi lucritoare de la expirarea termenului
de solutionare a contestatiilor

In cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor contractuale de executie

sunt declarati admigi la proba scrisa si la proba de interviu candidatii care au obtinut
minim de 50 de puncte.

Se pot prezenta la urmiitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenta.

CONSILIER JURIDIC,
IONITA ION ALEXANDRU



