ANUNT
Nr.1003/28.09.2022

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov organizeaza in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata,
examen de promovare in grad/treapta profesional/a imediat superioara pentru personalul
contractual de executie din cadrul Compartimentului Informare Culturala si Educatie Permanenta,
ca urmare a absolvirii de catre salariat a unei forme de Invatamant superior in specialitatea in care
isi desfasoara activitatea si care indeplineste conditiile pentru promovare.

I Organizarea examenului:

Examenul de promovare se organizeaza la sediul C.J.C.P.C.T.Ilfov, din Str. Ernest Juvara nr. 3-5,
etaj . 1, sect. 6, Bucuresti, conform urmatorului calendar:
1. Inscrierea la examen se va face pana la data de 05.10.2022 ora 16.00,
2. Proba scrisa va avea loc 1n data de 12.10.2022, la ora 11.00,
3. Contestatiile se pot depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, in termen
de cel mult o zi lucraatoare de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor/ probei scrise.
I1. in vederea inscrierii la examenul de promovare in treapta imediat superioard celei
detinute, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale cumulative:

a) Sa aiba cel putin 3 ani vechime, in treapta functiei din care promoveaza;

b) Sa fi obtinut calificativul ,foarte bine” la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doua ori in ultmii 3 ani, in care acesta
s-a aflat in activitate;

¢) Sa nu aiba nicio sanctiune disciplinara neradiati in conditiile legii.

III.  Dosarul de examen contine in mod obligatoriu:

a) Formularul de inscriere la examen, care va fi pus la dispozitie de
Compartimentul Financiar Contabilitate - Resurse Umane;

b) Adeverinta eliberata de Compartimentul Financiar Contabilitate - Resurse
Umane, in vederea atestirii vechimii in treapta profesionald din care se
promoveaza;

¢) Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale in
ultimii 3 ani, in care s-a aflat in activitate;

d) Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de
Directorul/Managerul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Ilfov;

e) Copia legalizata a diplomei de licenta, respectiv a diplomei de absolvire sau,
dups caz, de adeverinta care sa ateste absolvirea studiilor, eliberate de o



institutie de invatamant superior acreditata, si este aprobata de conducatorul
institutiei.
IV.  Bibliografie:
1 post inspector specialitate Gr. [A
e OUG. nr. 118/2006 privind Infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizata;
e Legeanr. 26/2008, privind protejarea patrimoniului cultural imaterial;
e OUG. 57/2019 — Codul Administrativ- actualizat;
e Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea in munca,
e HG. nr. 75/2015 privind reglementarea prestdrii de catre copii de activitati remunerate in
domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modeling;
e Ordonanta 51/1998, privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor,

proiectelor si actiunilor culturale- actualizata.

Criteriile de evaluare a lucrarii elaborate sunt:

a) Cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;

b) Abilitati de comunicare;

c) Capacitate de sinteza;

d) Complexitate, initiativa, creativitate.
Comisia de examen are obligatia de a selecta dosarele pe baza indeplinirii conditiilor de
participare, in termen de 1 zi lucrdtoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.
Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseazd de cétre secretarul comisiei de examen, cu
mentiunea <admis> sau <respins>, insotita, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul Centrului
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov, precum si pe pagina de
internet a institutiei In termen de 1 zi lucrdtoare. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia
dosarelor si respectiv la proba scrisa, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afisarii rezultatului probei scrise. In ziua examenului , candidatul va avea asupra lui cartea de

identitate. Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de



gradul de dificultate al subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore. Punctajul minim de
promovare este de 50 de puncte.

Rezultatul examenului de promovare se afiseaza la sediul Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov precum si pe pagina de internet, in

termen de 24 de ore de la data sustinerii acestuia.

DIRECTOR,



